Verslag van het overleg met het management op 6 oktober 2021

Deelnemers: Mauritia Moor, Hicham Belali, Han van Leeuwen, Harry Spruijt
en Jan Jaap Sarink

Berichten van De Goudse die ook van belang zijn voor de VGG e/o haar leden

De Goudse geeft aan dat er enkele berichten van belang zijn bijvoorbeeld de regeling “vroeg
gepensioneerden”, halfjaarcijfers en het jaarverslag. De Goudse stuurt de links naar het
secretariaat.

Mail van 7-7-2021 van het bestuur van de VGG

In antwoord hierop deelt De Goudse mee dat intussen ook vroeg gepensioneerden de brief
krijgen met informatie over de VGG. Harry zal nog eens contact leggen met Zwitserleven of bij
aanvang van een pensioenuitkering betrokkene een bericht over ons bestaan kan ontvangen.
In de toekomst geldt dit ook voor LifeSight ( De Goudse meldt ons de naam van de
contactpersoon).

Mail van 22/7 inzake de WBTR

Het bestuur wil een notaris inschakelen om de statuten aan te passen aan de huidige vereisten.
Alvorens dit te doen vraagt het bestuur of De Goudse nog expertise heeft die ingezet kan
worden. HRM denkt van niet en verklaart De Goudse akkoord met het vergoeden van de
notariskosten.

Korting op verzekeringen

Mag nog binnen de huidige regelgeving op verzekeringen bij De Goudse. Zorgverzekering nog
korting op collectieve contracten. Zodra dit wijzigt krijgt de VGG hier bericht over.

Glossy

Het bestuur geeft een toelichting op het feit met welk doel we eenmalig een glossy willen
uitbrengen. Het idee wordt omarmd. De Goudse zal intern vragen hoe zij dit ziet qua
beschikbaar stellen van mens en middelen. Het is echter behoorlijk druk. Het bestuur geeft aan
voor de planning van 2022 uit te gaan.

Post aan de Goudse die voor de VGG bestemd of van belang is

Tijdens de lockdown is de fysieke post bestemd voor de VGG een tijdje blijven liggen. Het
bestuur van de VGG vraagt hier aandacht voor. Verder blijkt regelmatig dat nabestaanden een
overlijden van een familielid wel aan De Goudse melden maar dat dit niet bij het bestuur van de
VGG bekend wordt gemaakt. De Goudse neemt voor zover bekend geen actie bij overlijden
maar laat dit over aan de VGG. De Goudse en de VGG zijn bij oprichting een convenant
overeengekomen waarbij partijen over en weer gegevens kunnen uitwisselen. De VGG gaat
mede op grond van de gesloten verwerkersovereenkomst met De Goudse zorgvuldig om met
gegevens die op deze wijze verkregen worden. Als de VGG in kennis gesteld wordt van een
overlijden van een lid kan zoals overeengekomen adequaat actie genomen worden. HRM zal
ook het secretariaat van het Bestuur hiervan in kennis stellen.

Diversen

De werkenden hebben mede gezien de lockdown aan het einde van 2021 een cheque
ontvangen om bij horeca klanten van De Goudse te besteden. De gepensioneerden zijn hier
mede om technische redenen buiten gelaten.



