Convenant tussen Vereniging Gepensioneerden De Goudse en De Goudse

Partijen:
1. Vereniging Gepensioneerden De Goudse, gevestigd te Bouwmeesterplein 1, Gouda,
vertegenwoordigd door Harry Spruijt, voorzitter en Jan Jaap Sarink, penningmeester (hierna te
noemen: “de VGG").
2. De Goudse NV, gevestigd te Bouwmeesterplein 1, Gouda, vertegenwoordigd door Geert
Bouwmeester, voorzitter (hierna te noemen: “De Goudse”).

Overwegende:

e De Goudse heeft aangegeven de samenwerking tussen de VGG en De Goudse voort te
willen zetten met als doel het bevorderen van de onderlinge gezelligheid en sociale
contacten van de leden van de VGG.

o De Goudse erkent daarmee het belang van deze sociale en verbindende functie en wil
bijdragen aan de activiteiten van de VGG.

¢ Beide partijen willen in goede samenwerking afspraken maken over hun gezamenlijke
inspanningen en ondersteuning.

Doel van het Convenant:

Dit convenant heeft als doel afspraken te maken over de samenwerking en deze te versterken, zodat
de VGG haar activiteiten voor zover deze betrekking hebben op het bevorderen van de sociale
cohesie optimaal kan organiseren, met ondersteuning van De Goudse.

Artikel 1: Samenwerkingsafspraken

1. Faciliteiten en ondersteuning:

a. De Goudse stelt, op afspraak en indien mogelijk, faciliteiten beschikbaar aan de VGG,
zoals vergaderruimtes of locaties voor sociale activiteiten.

b. Vergaderruimtes kunnen geboekt worden via Facility service en kunnen uitsluitend de
vergaderruimtes buiten de beveiligde omgeving van het gebouw zijn. Overige locaties
voor activiteiten volgens afspraak.

c. Beperkte inzet van communicatie-werkzaamheden ten behoeve van de website en/of
mailings, zolang deze passen binnen de reguliere bedrijfsvoering.

d. De Goudse draagt jaarlijks financieel bij aan de organisatie van evenementen en
bijeenkomsten van de VGG.

2. Informatievoorziening:

a. De VGG wordt tijdig geinformeerd over relevante zaken binnen De Goudse die van
belang zijn voor het doel zoals omschreven in de doelstelling van dit convenant.

b. De Goudse zal geen persoonlijke gegevens van (oud-)medewerkers aan de VGG ter
beschikking stellen.

c. De VGG zal geen informatie over haar leden aan De Goudse ter beschikking stellen,
tenzij de leden aangeven hier geen bezwaar tegen te hebben en/of de
gegevensverstrekking ten gunste van de leden is.

3. Activiteiten:
a. De VGG organiseert naar eigen inzicht bijeenkomsten en activiteiten, gericht op het
versterken van de sociale banden onder de leden.
b. De Goudse ondersteunt deze activiteiten door het beschikbaar stellen van een
budget.

4. Overleg en contact De Goudse:
a. Minimaal eenmaal per jaar vindt een overleg plaats tussen vertegenwoordigers van de
VGG en De Goudse om de voortgang en samenwerking te bespreken.
b. Voor urgente kwesties kan de VGG contact opnemen met de contactpersoon van de
afdeling HR van De Goudse. Dit is nadrukkelijk bedoeld voor urgente zaken en de
frequentie dient, gezien de bezetting van de afdeling, zo veel mogelijk beperkt te



worden. Niet urgente zaken kunnen eventueel in het jaarlijkse overleg aan de orde
gesteld worden.
c. De VGG is zelf verantwoordelijk voor eventuele contacten met pensioenuitvoerders.

Artikel 2: Financiéle bijdrage

1. De Goudse stelt jaarlijks een budget ter beschikking voor (de organisatie van) een uitje voor
gepensioneerden ter hoogte van maximaal EUR 12.500,- op basis van een offerte en/of
begroting. Het seniorenreisje is een activiteit van De Goudse die wordt uitgevoerd door de
VGG.

2. De Goudse stelt een jaarlijks budget ter beschikking van EUR 20,- per lid van de VGG met
een maximum van EUR 5500.- om de activiteiten van de VGG te ondersteunen. Jaarlijks
beoordeelt De Goudse de hoogte van de bijdrage per lid. De peildatum voor het aantal leden
is 1 januari van elk jaar.

3. De VGG verantwoordt de besteding van deze middelen jaarlijks in een financieel overzicht
richting De Goudse.

4. Toegestane aanwending van door De Goudse ter beschikking gestelde gelden:

a. Organiseren van activiteiten die bijdragen aan het doel zoals omschreven in de
doelstelling van dit convenant.

b. Informeren van leden van de VGG met het oog op het doel zoals omschreven in dit
convenant.

c. Algemene secretariéle kosten.

Artikel 3: Duur en Beéindiging
1. Dit convenant treedt in werking op 1 januari 2026 en heeft een looptijd van drie jaar.
2. Deze overeenkomst is jaarlijks opzegbaar tegen het einde van het jaar met een opzegtermijn
van zes maanden.

Artikel 4: Slotbepalingen
1. Dit convenant is gebaseerd op vertrouwen en samenwerking en is niet juridisch afdwingbaar.
2. Wijzigingen of aanvullingen kunnen alleen worden aangebracht met wederzijdse instemming
en worden schriftelijk vastgelegd.

Ondertekening:

Voor akkoord,

Harry Spruijt en Jan Jaap Sarink
Namens Vereniging Gepensione?en Goudse
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