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TRENDS EN ONTWIKKELINGEN

ArboNed

Verzuim in Nederland stijgt ongebruikelijk
hard

L Verzuim verlagen leestijd: 2 minuten 24 gugustus 2022 aangemaakt 25 augustus 2022 bijgewerkt

Deskundigen: ziekteverzuim zal hoog
blijven door personeelstekort

Werkstress onder
jongeren een groeiend
probleem?
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TRENDS EN ONTWIKKELINGEN

Explosieve toename psychische klachten

Met name onder jongeren is
er een explosieve toename
in psychische klachten
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.4 CRISIS OP DE WERKVLOER

Personeelstekort

®)

S
/[I} 84% van ondernemers kampt met personeelstekort

@ 38% van de ondernemers ervaart dit als grootste
belemmering om hun bedrijf goed te laten draaien

AN
122 vacatures tegenover 100 werkzoekenden
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Artsen tekort

Hoge uitstroom door pensioen van huidige bedrijfsartsen

Er zouden jaarlijks 260 bedrijfsartsen moeten instromen om
het tekort op te vullen

UWYV achterstanden

Vereenvoudigde WIA beoordeling 60+
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ERZUIMKOSTEN TOOL

# Wat kost verzuim x |+

@ |

https://www.goudse.nl/ondernemer/mijnpersoneel/zieke-werknemer/wat-kost-verzuim A {5

Uw berekening

De data zijn afkomstig van TNO, CBS en De Goudse. Deze
@ tool is gemaakt in samenwerking met Baken
Adviesgroep. Laatst bijgewerkt in februari 2023

Uw branche *

Kies uw branche

Aantal medewerkers *

Verzuimpercentage *

U kunt het verzuimpercentage opvragen bij uw arbodienst of
uitrekenen door alle ziektedagen te delen door het aantal
werkbare dagen.

Loonsom *

De loonsom is het brutoloon dat u op jaarbasis aan uw
medewerkers betaalt. Het gaat hier om de totale loonsom,
inclusief bijzondere beloningen (vakantiegeld en toeslagen).

Bereken verzuimkosten -
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PREVENTIE

Q

) Persoonlijke VerzuimCoach

S
@@ Welkomstgesprek

De Preventiezaak | www.goudse.nl/preventiezaak

L1 d

: % Preventief budget € 500,- of € 1000,- per werknemer

o
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GERICHTE VRAAGSTELLING

X - 2
|E PAG BAAS. Ik BEL EVEN oM U TE [ATEN WETEN

Welke vragen mag je stellen aan een arbeidsongeschikte werknemer? VAT ROBERT EN ik ONS Ziek meLpeN
EN PUS NIET KOMEN WERKEN --.
OMPAT WE ONS WERK NIET ZINVOL VINDEN.
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BlJ VERZUIM

Wet Verbetering Poortwachter

Algemene informatie stappen

o
) VerzuimCoach ondersteunt bij verzuim en re-integratie week @

Ziekmelding

& Week @

Dossierbeoordeling door Arbeidsdeskundige en VerzuimCoach Probleemanalyse

Week @

Plan van aanpak

% Re-integratiebudget € 4000,- of € 8000,- voor inzet van interventies
Week @

Verzuimmelding aan UWV

EE Juridische ondersteuning door BrandMR (44)

Week W&/

UWV stuurt werkgever
en werknemer een brief

Week @

Eerstejaarsevaluatie

t/'m \‘
Week @

Re-integratieverslag
en WIA aanvraag
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&4 LANGDURIG VERZUIM

WGA expert WIA coach
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WGA-gatverzekering Plus WIA-aanvullingsverzekeringen onder 35%

I

WGA-eigenrisicoverzekering WIA-aanvullingsverzekering excedent
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https://fullcharge.nl/goudse-verzekeringen/
https://fullcharge.nl/goudse-verzekeringen/
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Winnaars van de quiz!
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Zijn er nog vragen?
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OO 0182-544515

kdolmans@goudse.com

0182-545389

iwolf@goudse.com
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